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1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ДЕЙСТВИЯ ДОКУМЕНТ А 

Настоящая пош~тика государственном бюджеnюм учреждении 

здравоохранения rорода Москвы <(Научно-практнt1еский 11ентр детской 

психоневрологии Делаvп1ме1rrа здравtюхра11е1шя 1--орода Москш:.~>> (да.1.ес -
ГБУЗ НГЩ ДП ДЗ:\1) n ошошсшш обрабоп:и а зашиты nерсонал,,ных панных 

(далее - Политика) разработа11а в целях обеспечения реа.rtизаuии требований 
положений Федера.11ыю1·0 закона Российской Федерации от 27 июля 2006r. No 
152-ФЗ <(0 11срсошuн,ш.~х да1шы.х», Федерального закона Российской 

Фсдсраuии от 27 июля 200бг. No 149-ФЗ «Об и:нформаuи:н, информаnионных 

технологиях 11 о заш.итс информа11ию,, Фелсралъноrо закона от 21 ноября 2011 г. 
No 323-ФЗ «Об основах охраны здоро1::1ья граждан в Российской Федерацию), 

Постаноо.1с1111я Правительства Российской Федсращm от 15.09.2008 .\'2 687 "Об 
утверждении Положения об особенностях обработки 11ерсонаJ1ьных данных, 

осуще'--пшяс~tОй без использования Срtщств аптоматизации". Пос.та1юмешu~: 

Прапиrс,'lьства Российской Федерашш от 15.09.2008 No 687 "Об уrRержлении 
Положения об особенностях обраб()ТКи персона.11Ьных .да,шых, осуществляемой 

без исполь:ювания средств авто.ма1·юац11и", подзако1111ых акгов II руководяших 
ДОК)'МСIПОВ ФСТЭК России и ФCfi России и иных НОр\iЗТИRНЫХ at{TOR, 

регулирующих отношения и обласnt персональных данных. 

Политика 011ред~1яет 11ринц1шы, 11орм:док и услоиия обработки и защиты 

r1ер«.>нШ1ьных даш1ых шщ, сосrо.w.щи,'( в договорных. гражданско-правовых. 

трудовых и иш,1х оттюшс1шях с ГБУЗ НfЩ ДП ДЗМ и направлена па 

обеспе•1ение :.1ащ11ты r1рав и свобод человека 11 субъекта 11ерсона.1ьных данных 
при обрабаrкс его ПДн n ГБУЗ НШ! ДП ДЗМ, в тш,t числе защиты прав на 
нсприкосновенностъ часrnой жпзни, личной, семейной и пра\rебной тайн. 

Пол11тика яw1яется общедос1у11ным докуме1пом. 1юд.r1ежит размещению 

на офищ1альном сайте ll)YЗ IIJЩ ДП ДЗМ, а так,ке предназна•1ена для 

неукnснительн()J't) ис11<ш11е1~ии рабоп 1иками и~х с'11)уктур11ых 11О)..1,раздСJ1с11ий 

ГБУЗ IШU ДП ДЗМ. 

2. ИНФОРМАUИЯ ОБ ОПЕРАТОРЕ 

l lаименnван11е у\1режден11я: государственное бюджеп1ое у•1реждение 

здравоохра.нен1\я города МосJ<еы «1 (аучно-пракпt~1еtжий 11ентр детской 

всихо11свролоmи Де11артамсtпа здравоохранения города Москвы>> 

IОридический адрес:119602, 1-'оссия, 1·. Моски..1, М11•1ур11нский проспекr, 

дом 74. 
Телефон: -7 (495) 430-80-81, факс: +7 (495) 430-93-78. 
Сайт: h11p:/Jnl!t't!p_,1_u' . 

3. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Оказание мелипинскях услуг ГБУЗ НЛI t !tП )lЗМ предпо.,аrает обработку 
nерс<шаль11ых да~111ых субъекта 11срсо11аль11ых да1шых в ш1формац1101111ых 

системах персональных дашшх. В соответствии с Федеральным зwс:оном от 

27.06.2006 No 1 52-ФЗ (<0 r1ерсональных данных>) ГБУЗ НПЦДП ДЗМ выполняет 
в пределах своих rю111:10~1очий ко~11111екс -rехничсских и орrайи.защюнных 



мероприятий д.1я обеспечения безопасности обрабатываС)НJХ персональных 

данных субъектов персональных данных. 

Приорmmюй задачей настоящей 1юmnюо-1 является соблюдение 
действующеm :м.коно,цателы:.·•1·ва Российской Федерации в области 

11нформаu1юн11ой безопасности, а также требоВJний Федерал1>ного зш,()на от 

27.06.2006 No 152-ФЗ <<0 nepco1taлt.11ыx данных>}, основной целью которо,-о 
ЯВ..'Ulется обеспе•1ение защ1Пы: прав и свобод чс.ювска и rражда11и11а 1rри 

обработке cro 1,срсо11альпых 11ашп,1х. 
Переошuш1ыс данные являются инфор:\lаuией, в отношении которой 

уста1юв..'1с1ю требование об обеспечении ее конфиденt(ианъности, и на нее 
распространяются f!Ce треfiования, устс:1нон.r1енные вну1-рснн11м:и до.,,·умептами 

l'БУЗ lfПЦДП ДЗМ кзащю·епкой информации. 

ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ в.ключен в реее11) операторов персональных )1анных с 

24.11.2015, регпстрщионный номер 77-004092. 
ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ обрабатывает персональные данные только тех лиц, 

кон)рые состоят в договорных, гражданско-правовых, трудовых и иных 

отношениях с. 1 ЪУЗ 1-1111.J. Дl I ДЗМ. 

ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ внравс поручнтъ обработку персональных данных (с 
со1·ш:~сш1 субъекта персональных даш1ых) юридическим ЛШIJ)t, на основс:1нин 

заключаемого с эn1м л111.ю)t договора, в соответствии с которым указанные лица 

обязуются собшодатъ 11ршщш1ы 11 11pauи.ria обработки псрсональttых данных, 

предус:.fотренные Фел:ера.'Н>ным законом ат 27.07.2006 }& 152-ФЗ <<0 
nерсона.тrы1ых данныю). В договоре (11ору•1ении ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ) доджны 

бъпъ 011pe;ie.'1e11I,.1 nереч:епь дСЙСТ[IИЙ (операщ~й) с персональными данными, 
,юп)рые будуr СО[1срwа11,ся: каждым юридическим лиuо:-1, ос.уществл.11юuп1.м 

обработку персональных дан.ных, цели обработки, л.олжна быть установлена 

обязанность r,1кого лищt соблюдать ко11фиде11циа.r1ы10СТL и обеспечивать 

бе·ю11ас11остr. псрсона.:-~ьных данных при их обработке, кроме тогn л:nлжны бып 

указаны требования к защите nбраба1ъ1ваемых 11t:рсона.~1ъных да1.111ых. 

4. ЦЕЛЬ ОБРАБОТКИ ПЕРСОIJАJ!ЬНЫХ ДАННЫХ 

ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ на законных осноRаниях осуще'--1вляет обраба1·ку 

персnнальных данных субъектов JJ(,l)СОналышх данных 

медН1Со-11рофи.1юсп1ческнх пе.~ях, в пе:1ях оказания мед1щинсю1х услуг. и 

персониф1щироваш1О1'Q учета сведений о мсдицинско11 iIO:\tOlдИ (n рамках 
испоннения программы госущ1рствсш1ых гарантий бесплатного оказани.я 
1ражлана.....- медицинской помощи и исполнени.11 заключе,шых 

гражпанско-правовых договоров с физи•1сскими и юри,цическим лица:-.rn), 

проведения научных исслслований, кх опубликовани.я s нау•1ных изIIаниях, 

использования я учебнщ1 процессе, а та11.,ке ор1-анизации 11 ведения кадрового 
учета (де.rюпрОШiJОДСТIНt), UЫПOJJIICllltЯ трсбоuаний 11))'ДОВОГО ЗаJ<ОIЮдателr:.сТ11а 

Российской Ф~деранин и в иных 1tелях, предусмотренных Уставом ГБУЗ НПЦ 

ДJ!ДЗМ. 



5. СБОР QIOЛYЧRI-IИE) I IEl'COI-IAЛbHЫX ДАННЫХ 

1 lрепусматриваются следующие источники 11011учения 11ерсональных 

данных суб-ьекrоn псрсоналыrых даш1ых: 

- лично суб1:>ект персона.111:,ных данных; 

- •.Jакшшый нрСДС'fl'ШИl'\:Jн, субъск1'it 11срсо11а:1.1,1шх данных; 

плательщик 110 до1·01юру оказ.~ния мtщици~1сю1х услуг (юридическое 

или физическое лип о); 

- медицинские организащш; 

- фонд обязательнон> мел~щ11нскоN) страхованих (R сооrsетспши с 

положениями Фепера.11,ноrо закона от 29.1 1.2010 J.,"o 326-ФЗ «Об nбязательном 
мсдицИliском страховашш в Российской Федерацию>); 

- страховые орrанизац;1и. 

ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ оставляе1 за собой право использоватъ псрсо11алы1ыс 

данные субъел-.J без е1"0 со~·Jшс11я в слу•~аях. предус~штренных Федер.:111ы1ыми 

закона\-lи от 27.06.2006 №152-ФЗ «О персоналhных данных►► и от 2 1 нояfiрм 2011 
r . No 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья rражда11 в Российской Федсрашш'1 . 

6. СОСТАВ 11ЕРСО!IЛЛЫIЫХ ДAl!IIЫX 

В заиисимос111 от вида изаимоотношений ГБУЗ Hffi{ ДП ДЗМ с 

конкретным субъектом 11ерсон.u1ьны.х данных, могуl' обрабатыиаты::я 

r1ерсоналы1ыс да~111ыс следующих категорий субъектов псрсо11алыrых да1111ых: 

- 11ерсональные данные суб-~,ектd 11ерсошшы1ых данных, обра·шншеп:х:я в 

П:iУЗ НГПlЛП ДЗМ :ш окшанием мелининских ycJ1yr; 
- r1ерсо,1а.1ы1ые дш111ые субъекта персо11а.r1ы1ых да1111ых, обратиuшегося н 

ГЬУЗ HI Щ Jt! I J(::JM за оказание,, образовательных усл:уг; 
- персонат,ные ланныс лиц, СОС1'ОЯ111ИХ II тpy,1011JJX отношениях с ГБУЗ 

lJЛll ДЛ ДЭМ (работники) или :~ип, претендуюnщх на трулоустройство в ГБУЗ 

1-IIIЦ ДП ДЗМ - информани.я, необхолимая IЪУЗ НПЦ ДП ДЗМ в связи с 
трудовыми 1rгношениями и касающиеся конкретноп) субъекта персон~11,ных 

данных; 

- 11ерсона.11ьныс данные посетителей терр~порни ГБУЗ НГЩ ДП ДЗМ; 

- персональные данные уt1астников мероприяn1й, проволимых ГБУЗ 

НIЩДПДЗМ. 

• Состав обрабатываемых в ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ персональных 

данных субъекто8 

11срсопалышх даш1ых, обраmв.шихся за охазани..:м мсдицинсю,х 

услуг: Общие данные: 

Фа:.1иш~я, имя. отчсстно; 

Дата и .место рождения; 

ГражJtзНСТ8о; 

l lаспортные данные (сер1tя, номер паспорта, кем и когда в.ыда11)~ 
- Контактная информацня (место рсrистрац11и и фактичсско1·0 

11рожинан11я, телефонный номер (домашний, рабо11ий, мобит,ный), электро1111ая 

rючта); 



- СIТИЛС; 
• РеКRI-ШГТЫ полиса оме (JtMC); 

Семейнnе nnлnжею1е и cncrdR се:\11,И (:\tуж/жена, дети); 

Сиедения о законном оредстаиителе; 

Свсдс11ия о 11алич11н социальных льгот, rара1пирован11ых государством; 

Сllедении о месте работы. должнОС'rъ, профессия; 

И1-1форма11ия об обра_·ювании; 

Номера банковских (шщевых) счетов. 

Мсщ1цинская карта (специалъ11ыс 

данные): 

1 lомер доку~tента (истор1ш болезни, амбулаторной карты): 

Вид лсчсш1я; 

Дата направления; 

Све,Г\ени.11 о направ11ншсм субъекта персональных да~шых учрсждснин 

11 сотруднике; 

• ИнформащIЯ о п.1а~шрова11ии консультативных 

лечебно-диагностических мероприятий (в TQM числе и11фор:..1ация о 

11а~1мснопашш. дате и в.рсмсt~и собьrшя); 

Прем.11 и JЩТ'd пnсrуnления; 

Dид ·1раис1юртнрошси; 

Кем достав.лен; 

Диагноз Jщпраяияше1"Q учреждения; 

Kparnocт1:> гост-rп~:1изшщи 110 11оводу данно1·0 заболевания; 

Характер .:Ja60J1cuaiшя; 

Время и даш выnиски (смср·ш); 

Dремя нахождения в ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ; 

Вы1шсной :JШ!хриз; 

,Паты ()ТJ{рытня и закрьrrия докуме,rrа, удостоверяюще1-о врсJ.1Сш1ую 

нсl'J)удоспособпостт,; 

- Диапюзы (включая: дату, шифры и проч); 

- Продолжите.1ъность госшrrа.11.иза11ии, исхол и результат 

rосттита.1иза~щи; 

И11формация о состоянии здоровья; 

Информаuия о леч:аЩС).f враче; 

Код II наименование отде.1ения; 

Номер палаты; 

Ме.:uщинское зак11ю•1ен11е; 

Группа кров11; 

Рсзус-прш1адлежность; 

Нспсрсноси~юстъ лекарств; 

Перечень ус,1уг, окюанных R Центре; 
Резу.11>rdты и J.tатсри:.~лы диап1осшчсских исследований, в:к..тчая: 

информаuшо, полученную с m1агносrnческого оборудования; 



- Инфор_,1аuия мсдищшских наз11ачспиях, использова1111ых 

лекарственных препаратах. с1 1е1.1,иа.:шзированных 11родукт-ах лечсб1юrо пн·rш1ия. 

MCШIUIIHCIOIX ищелпях. 

Био:мстричсскпс данные: 

Рост; 

Вес; 

Данные об изображении шша II изображение с в1н1еокамер. 

Состав обрабатывае~1ых в 1 ·tiYЗ 111 IU ЛI 1 /1,ЗМ персона..11ьных данных 

субъектов псрсона.1ъных данных. обратившихся за оказанием образовате.,ьных 

услуг: Общие данные: 

Фамилия, и,iя, от•1ество; 

- Да1.1 11 местQ рожде11ия; 

- Паснортныс данные (серия, номер йacrюirra. кем и когда nыда11); 

- Кошактная информация (место регистрации и факrnческоrо 

nрож,tвания, телефонный номер (дома111ний, рабочий, мобильный), элекrроннаJJ 

почта); 

- Сведе1шя о мссгс работы, должность, 11рофессия; 

- Информация об образовании; 

- Сведения о воинском у•1ете (категория з~шаса, воинское звание, 

категория годности к военной службе. информаuия о сняnш с воинского учета); 

- Анкетные и биографические данные~ 

- Данные об изображении. шща и изображение с шщсока.,1ср. 

Состав обрабатывае ... шх в ГБУЗ l-lПU ДП ДЗМ nерсонал.ы1ых дашн.~х лиu, 

с.остоящ11х в трудовых отношениях с ГGУЗ НПr( /lП ДЗМ (работники) и.,и лиц, 
претендующих на ч>удоустройст1ю в J 'БУЗ HI IЦ ДП ДЗМ: 

Фамилия, имя, отчество; 

Паснорт11ысда11ныс(сср11я, номер 1Jac110p1-a. кем и когда выда11); 
• СНИЛС; 
- Сведею1я о во,шском )'чете. (кате1·ория запаса, 11оинское зваю1е, 

катеrория 1'0Д1JОСти к военной службе, информация о снятии с воинскоrо у•rета); 

- Инфор.\tаuня об образо11а11ии (наим~нование обра:ювательноrо 

у'lреж,цсния. сведения о документах, подтвержпающие образо1:шю1е· 

на11менование, номер, да1.1 выда•111, специальностh); 

Анхспtыс и биографические данные; 

- Семейное 1юJюжение и сосr.ш се:-.1ы1 (му;,к/жена, деn1); 

- Место и дата рождения; 

- Ко11Т"dктшu~ и11формац11я (адрес реп1страции и фа1СТи'1еско1-о 

проживания, телефонный номер (домашний, рабочий, мобплъный), э.1ектронная 

ночта); 

- ,~ражданство, национальнОСТh; 

- Инфор.'.1ащ1.11 о трудовой деятельности до ттрие_ча на работу; 

• И~1формаuия о трудовом стзжс (место работу, должность, 11ср1юд 

работы, псрио11 работы, причины уво!tьнсния); 

· ИНН; 



Информiщ11я о состоянии здорооья; 

Данные о трудовом до1"0воре (№ трудового договора, дата его 

зак.,1ю•1ен11я. дата начала и дата окончания ;~,оговора. вид работы, срок действия 

доrооор:1, на.1ичие испытательного срока, режим .руд11, д;ш1·е:1ь11осf·ь основного 

оmуска, д,,,ительность до11олнительн<)("О отпуска, дгн,тслыюстr, 

дополнительного (Тп1уска за 11енормироnа1111ыА рабочий день, обязанности 

работни1ш, 11011011111,теньные социальные .IЫ'О'IЫ и гара1п1ш, № и число 

11зме111::1111й к тру.цоному поговору, характер работы, форма оплаты, категория 

персонала, ус.1ови.я труда, ЛJЮдолжительность рабо•1ей неде.1111, с11t.-тсма 
оплаты); 

• Личное дело (табс.1ъный номер, панные об атrеста11ии работн11ка, 
данные о повышении квалификации, форма допуска, на.пичие (отсуп,-гвие) 

судимости, справки из психоневролоn1ческого и н11рк0Jю1·11•1ескоr'u 

щ1спа11ссров, данные о наградах, медалях, шющрениях, почетных званиях, 

пнформация о командировках, информация об <Уmусках, и11формация о прис~tс 

на работу, f1СрС.\1сшсшш по должности, уволънс1mи, приказы по личному 

составу); 

Данные об юображен1111 .11и11а и и:.юбражение с нидеока:~.tер~ 

В1щеозаттпсь рабо•1еrо процесса; 

Сведения о доходах; 

Содсржю~ие дскларир)1емых сведений. 

Cuc·i:·aи обрабаты.uаемы:х в ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ персональных данных 

субъектов пеJ)С()шu~ьных данных, в иных с:1у•1аях обработки: 

Фамнлня. имя, отчество; 

- Дата рождени.я; 

- 1 fасnоJПНые да,шые (серия, номер шtснор'га, кем и когда выдан); 

- Контактная информация (место рсгистра11ии и фахтического 

прожиnания, телефонный номер, :>Jtск11ю1111ая ночта); 

- Информация об образовании и ква.т1иф11кации (наименование 

образовате.J1ьного учреждения, с11е111шльность, у11еная С'1•е11ень, уч.е1юе званне); 

Информация о месте работы и должности. 

7. ОБРАБ011<А ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

Гt.У3 НПЦ ДП ДЗ\r! осущестw1яс1· оGраGотку нерсональных данных 

субъектов 11срсона.1ыш,х даr1ш,1х в связи с выnо,r1нение~f воз;,оженных на него 

учреюrrелсм функций. определяемых в Уставе. 

ГБУЗ 1-ШЦ ДП ДЗМ не осуществляет трансграннчную ттерепачу 

персональных данных субъектов нерсонШJьных данных на тсрр•rrоршо 

иностранных i-ocyдapC'ru. 

Обработка персональных ланных субъекТ'Он 11ерсональных данных в ГБУЗ 

J-1111 t ЛП ДЗМ 11рош.:хОАю" как с ис11ользоиа11:исм ерсдств автоматизашш, так и 

без использоuапия таких срелстя, включает сбор, запись, систематизацию. 

накоп.,ение, хранение, уt0чf1ение (обнов:-~енис, измснсш~с). изв:1счсю1с. 

исполъ:юнание, 11ере.ц.11tу (рас11ростра11снис, предостав.1спис, досrуп), 

обе'.J.111t•111ианис, блокирование, удаление, уничтожение персо11алы1ых nаипых; 



При обработке псрсопалыIЫх данных субъектов nерсональных данных 

ГБУЗ 1-11 IЦ Дl r ДЗМ 11рилерж11ааетсJ1 следующих 11рш1цилов: 

- соблюл:ение законности и справе;1,11иRости целей. а •111кже попучения, 

обработки, хранения и дpyrnx действий с персональными денными; 

- обработха персонапьных данных исключительно в рамках оговоренных 

uс.1ей; 

- сбор только тех персональных данных, которые Н»Jtяются ми1111малыю 
необходимы:-.t11 11 дос'!·а'1'Сч11ыми для достижения заяш1снш,1х целей обработки; 

- вы1юJmение :-.1ер 110 обеспечению безопасности (в том числе 

конфидс1шиал.ы1ости) персональных данных при их обработке и хранении; 

- соблю,1ен11е прав субъекта персональных данных на 1.1осту11 к его 

персона.r11,1 1ым да~11 1ы:-.1. 

Ответственнщ,1ь должностных лиц ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ, имеющих доступ 

к 11ерсональ11ым данным субъектов псрсо11алып,1х дашшх, за невыполнение 

требова~mй норм, регулирующих обрабоТJС)' и защиту персона.,ьных данных, 

опре,т~елястся в с(ютвеп1в1tи с :шконодатеJ1ьствuм Российской Федерации и 

нормативным11 докумс11там11 ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ. 

8. ХРАНЕНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДЛННЫХ 

Персональные дашrыс субъектов псрсо11а.-~ы1ых дюшых хранятся в 

бумаж1ю:-.1 и :элекгрошюм виде. В злектронно:м виде пер<:оналъные Jtafiныe 

субъектов персона.-~ъных данных хранятся в информш~иnнных си(.-темах 

персональных данных ГБУЗ НПU ЛЛ ДЗМ (да;1ее - ИСПДн), а 111кжс в архивных 

ко11ш1х баз даш1ых :этих систем. 

Сроки обработки персонащ,Н{>IХ данных субъектов 11ерсонш1ьных ,.1.анных 

оnредел,1ются требованиями законодатсльс-1·ва Росс11йской Федерации. 

9. ПЕРЕДА ЧЛ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ТРIЛЪИМ ЛИЦАМ 

1 lepeдa'la nерсональных данных третьим пица:-.1 воз~юж11а только с 

письмешю1·0 согш1сия с;·бъскrа персональных данных или ког11а такая 

обязанность наступает в с:1учаях, нре.цусмотрснных законодатсщ,снюм 

Росснйской Федерации. Прн 1юступлс11ни запроса от уполномоченных 

l'OC)'ll3PCТВCIUIЫX opraiюe, ГБУЗ нnu ДП /~ЗМ ограничивает перелачу 

персональных данных только заnроurенным объемом. 

Персоналы1ые да1111ые субъск-rа персо11а..1ы1ых данных МОГ)Т быrъ 

предоставлены ролствепникю,f, членам его се~ч,н пли доRеренному лицу только 

с письменноrо разрешею1я сю,ю,·о субъекта 11срсu11апьных данных, за 

11сключсш1с~1 с:~учасв, когда передача персональных данных без ero соrлас11я 
допускается: лействуюшим законодатель.t-11:1,ом Росснйской Федерации. В 

качс<.,-тне таю11·11 р~1ре111е1tия мо1 yr вь1С1)·1ш1ъ: 

- нотариа:1ь110 заверенная доuсрсшюсть; 

• собствен.нору\JНО написанная субъектщ1 пере<~нальных данных 

яоверешюсть в 11рисутс1·вю1 (УпJс1'Ствсшt01'U рабоншка ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ и 

рабопщком заверенная; 

- письменное обращение от субъекта персоналJ,иых данных, с укх.1ание:-.1 

паспортных данных 11ОЛ)"tатеш1 данных документов. 
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D случае сомнений в достоверности представлешюй доверенности 

сотрудники ГБУЗ HЛIJ ДП ДЗМ вправе связаться с лицом, выдавшим 
ловеренность для удостовt:рсния факта ее выда•ш. 

10. МЕРЫ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПЛСНОСШ ПЕРСОНАЛЬНЫХ 

ДАННЫХ ПРИ ИХ ОБРАБОТКЕ 

Uеш-р при обработке псрс-0шu~ьных данных ор1111имае1· необходимые 

11равовыс, ор1а11:изацио1шыс и '[СХ11ичсскис меры дня :защ11·1ы нсрсональных 

данных от неправомерноrо или случайного .nоступа к 1111:м, у11и'frожс11ия, 

изменения, блокирования. коnироваюu~:, предоста.ВJ1ен11я, распространения 

nерсоналънь1х данных, а так.же от иных непраRо~tерных дей~ий в отношении 

персональных данных. К таюtм ;\tерам, и С(Ю'llit:Т<.-твин со ст. 18.1 и 19 
Федералыю1·0 зако11а от 27.07.20061·. № 152-ФЗ «О 1·1ерсонат~ных ;щ1111ых», в 
частност,1, fr1·ноС)п'Ся: 

- назначение лиц, отвстстзс1шых за организацию обработки 

персональных данных; 

- определение угроз безопасности персона.1ьных ланных при их 

обработке; 

- оценка вреда, который !>tОЖС'Г быть причинен субъсКI)' 11срсональ11ых 

данных n е;1уч-ае 11ap)·шc1111Jt Фсдерш1ыt0!'0 :~акона от 27.06.2006 Nо152-ФЗ «О 
персоюt.11ы1ы.х да~шых>>, соот1юшс11ис указа111ю1·0 uрсда и 11ринюtасмых ГБУЗ 

НПЦ ДП ДЗМ мер, 11аправлс1шых на обеспсчс1111с выполнения обязанностей. 

11рсдус.\tотренных указаш1ым зако11О.\t; 

- соблюдение условий, исключающих 11есанкuио11ирова1111ый досrун к 

материальным 1юситс.Ъ1~ псрсо11а.ш.11ых даш,ых и обсс11сч.иuа1ощих 

сохранность персона;1ьных данных; 

- обнаруже1111е фактов несанкциож1ронаннмо J~ОС1)'Па к персональнь1м 

данны.\t и принятие мер; 

- JIOCCТa!lOMCliИC ЛCpCOilЗ.'IblfblX дашп"1х, :-.tодифиц11роnашrых или 

уничтоженных вследствие несанкционированного доступа к ним; 

- устэновлснис правил лос1)'Па к персона.'lьным данш.~м определенному 

кругу лиц; 

- осушестR.;1ен11е внутреннего контроля соответствия обработкlf 

11ерсоналы1ых данных Фсдсра.1п,110му з..-11,ону от 27.07.2006 No 1 52-ФЗ «О 

персональных данныю) 11 приJ-f.ЯТЫм в соответствии с ним ттодзахон.ным 

нор\1ативным актам. требованиям 1< защите персональных да1111ых. локальным 

актам; 

- применение организаuионных и технических мер по обеспечению 

бе:ю1шсности 11ерешш:1ьных да1111ых, необходимых для иы1юл1а1е1111я требований 

к зашите псрсопалып.rх данных; 

ознаком:тенне рабоптка IЪУЗ lllllt ).{fl )~ЗМ, в ЧJ.И 1ю,1жностные 
обя:ш1111о~;1'и 11е11осредс·rве111ш входи·r осушестш1с11ш:: оGра(ютки 11ерсо11ш1ы1ых 

данных, с по.1ожспиями пормаrnвных актов Российс:кой Федерации, 

регулирующих обработку персональных данных, н том числе с требоtw.ниями х 

защюс персональных да~шых. и с локащ,11ы\1и пор\tативпыми актами ГБУЗ 
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IШU Д11 ДЗМ, строrо реr:таментирующими nорялок и процедуру работы с 

персанальньаtи данными субъекrd персона.'1.Ьных данных; 

- нзятие с работн11ка подниски о соблюде1ши ко11ф11денuиальносn1 в 

отношении нерсональных данных субъсК1он нерсо11аль11ых данных при работе с 

11. ПРАВА СУБЪЕКТА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ В ЧАСТИ 
ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

Субъект персональных данных имеет право на по.ч·чение инфор,шu.ни, 

касающейся ОUра(ютки е1'0 11ерсонапьны:х данных, н том •шс:1е содержащей: 

подтверждение факта обработки епJ 11ерсона.1ьных данных; 

МССТОНJХОЖДСНИС l~ЬУЗ Н11ЦД11 ДЗМ; 

- правовые основания и цели обработк11 персонапьных .панных~ 

- сведения о применяемых Г6УЗ I IПЦ ДI I ДЗМ сщ)собах обра()()Тки 
nерС()наньных данных; 

- сuсдсшtх о шщах (за иСКJJЮ'-!СНисм рабошшсоu ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ), 

которые имеют доступ к nерwна"ьн.ым данн.ым IVIИ которым могут быть 
раскрыты псрсонмьныс данные с указанием основания для т-акого раскрыт11я; 

- обрабатываемые персональные данные, mносйщиеся 

соответстнующему субъекту персонал!>НМХ данных, источник 11х 1ю.,у'lения; 

- сроки обработки персоналы1ых данных, и том числе сроки их хране,шя; 

- порядок реа.1изаuип субъскто~1 персональных дашrых своих прав; 

- наименоnание (ФИО) и адрес .,ица, осущестмяющего обработку 

перео11ftJ1ьных данных rю нору•1е1шю ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ; 

- 11пыс свсдснюr, прсдусмотрс1шыс Фсдсра.1ы1ым законом от 27 .07 .2006r. 
Ne 152-ФЗ «О nерс()нальных 11.<1нных)> или другими фелера.~1ьными :~аконами; 

Также субъект 11срсона.r1ы1ых дшшых 1шсс-г нраво: 

- трсбовап. )'I'Очt1е11ия сnоих персональных данных, их блокирования или 

уничтожения в случае, ес.1и персональные данные являются нелолными, 

устарt:RШИМИ, Нt:Т()11НЫМИ, незаконно J ЮЛУЧt:ННЫМI! ИJIИ не ЯHШIIQ"l'CЯ 

необходимш,ш д.11я заявленной uсли обработки; 

- отозвать свое сщ·ласие ш1 обработку 11ерсона.1ы1ых данных; 

- требоuать ус1рапс11ш1 нспраоомсрных действий ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ в 

отношении его персональных даюшх; 

- обжаловать действия или бездействие ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ в 

Фелеральную службу по надзору в сфере связи, информашюннмх тех.нолоrий и 

массовых К(Нt:11униющий (Роскомнадзор) ил11 в судебном норядкс и спуч.~с, сени 

субъект персональных данных считает, что ГБУЗ IIПЦ ДП ДЗМ осуществ.1яет 

обработку его nероо11а.1ьных данных с ш1руше11ием 'IТ,ебований Федсрш1ьно1'0 

закона от 27.06.2006 Nо152-ФЗ (<0 персональных лапщ,JJО> или ины~t образом 
нарушает cro права и свободы; 

- на защиту своих прая и законных интересоя. в том •шсле на возмещение 

убытков и/или ко~шс11саwпо морального вреда u судебном порядке. 
Залроснп, у1Сазан11ую выше ш1фор~tаШtю и.1ш разъяс11ения по друrим 

вопроса.\! субъеn 11ерсо11апьных данных может, направив оф1щиш1ы1ый з.:шрос 

по адресу: 105203, Россия, r. Москва, ул. Нижняя Первомайска", 70. Ответ о 
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готош,ости будет наораолсн по адресу, указанному в запросе, н те11ен~1е 30 дней 
со дня рсrnстрации ru1cы,fc1uюro uбраrцсния. В 1-екс-rе 1авроса необходимо 

указать: 

- номер осно1Jного дОК)'Мента, удостоверяющего л.ичность субъекта 

персоналънn,1х данных, свеления о дате выдачн указанного документа 11 

выдавшем его оргс1не; 

- сведения, нодтнерждающие участие субъекта персонал1;,11ых панш,1х в 

отношс11иях с ГБУЗ llllЦ ДП ДЗМ (на11рим<..1), номер доt·овора, номер 

мешщщ{ской карты), :tибо сведения, иным способо:м потверждающис факг 

оGрабо-rки псрсош1.'lыrы.х да~111ых; 

- неречсш, за11рашиш1с.мых данных. 

Запрошенную 11Нформацию суб1,ехт персональных данных (или его 

зако1111ый щ,сдст-,нзИТСJ1ь 11ри нал11•1ии документа, подтнержщ1ющего 

полномо•,ия) может n<шучип, в lhYЗ HI 11 ( j_JJI ДЗМ при личном посеше1ши 11 
11редъяк.:1ешш документ-л, удостоверяющего ли•1ность. 

12. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

На(.1'0ящш1 По.rн~тика уmсрждается л:ире,порО)~.1. ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ. 

ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ остаn..r1яет за собой право внос,rть и3менения в 1-щстоя:щую 

По.1итиК)·. Пересмо,р положений настояшсn Политики может 
пронодиться 110 следующим причинам: 

- при изменении 11ормат11кных актов Российской Федерации, 

реrу,111рую111их оrnошения в обласrи обработки персональных данных; 

- 11ри 11•Jмене11ии внутренних нОр\fативных актов; 

- в случаях выявления вссоответспшй" затрагивающих обработку 
персональных ланных; 

- по ре'Jу."lь·rатам контроля выполнения требова11ий по обработке п 

защите персо11а.1ь11ых д_а~111ых. 

Пос.-Уе пересмотра nоложсш1й настоящей Пошrrию1, ее аКJ)'аJIИЗИро1:шнная 

версия публикуется на официа.."IЬНО),.1 сайте ГБУЗ НПЦ ДП ДЗМ. 


	policy_of_personal_data1
	policy_of_personal_data2
	policy_of_personal_data3
	policy_of_personal_data4
	policy_of_personal_data5
	policy_of_personal_data6
	policy_of_personal_data7
	policy_of_personal_data8
	policy_of_personal_data9
	policy_of_personal_data10
	policy_of_personal_data11

